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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)
Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling Stichting De Noorderlingen heeft ten doel: het ontwikkelen van talenten op het gebied
Statutairedoelsteling ~ -van.podiumkunsten, audiovisuele-media en aanverwante. disciplines; het creérenvan ..
van deinstelling. i kansen voor aanstormend en professioneel theater- en filmtalent in het noorden van !
Wat wil de instelling

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden  : De Noorderlingen is een huis voor talenten tussen de 12 en 25 jaar die de noodzaak

verricht de instelling? -voelen.om.zich het theater-.en.filmvak.eigen.te.maken..We bieden een.intensief............... 5
Wanneer worden i ontwikkelprogramma en tonen voorstellingen, films en performances. De :
welke werkzaamheden  .-Noorderlingen bestaat uit de Vooropleiding. Theater, de Fiimschool en de Werkplaats. ...
uitgevoerd? En hoe : De Vooropleiding Theater biedt een meerjarig les- en trainingsprogramma, geleid door :
dragen die bij aan het -een team.van makers: van acteurs en.regisseurs.tot componisten, fiimers.en....
realiseren van de i choreografen. Een ontwikkeltraject dat toewerkt naar de Productiegroep waarin onze

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling

inkomsten?
;.h.et..c.u.ltu.rel.eJe.ven..en..v.erg.roten..w.e.deNmogelu.kh.ed.en.voor..toptalent.u.tt..hetNoorden .........
 Stevig geworteld in de stad Groningen verbinden we ons vanuit onze expertise als
~opleiders.en makers.met regionale.en.(inter)nationale instellingen,.groepen.en............

bedrijven binnen en buiten de sector. Op de Kunstwerf werken we nauw samen met
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier De Noorderlingen wordt structureel ondersteund door het Fonds voor

en aan welke doelen -Cultuurparticipatie, de Gemeente Groningen en. Provincie Groningen. We ontvangen ...
worden de verkregen { inkomsten van particulieren (o0.a. deelnemersbijdragen en recettes) en private fondsen. !
inkomsten besteed? ~Alle.inkomsten.worden.uitgegeven.aan het.doel.van.de.stichting..De.Noorderlingen...... i}

Alsuwinstelling vermogen  ; heeft geen winstoogmerk.
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten-: pyns://denoorderlingen.nl/organisatie/overdestichting/ . Open
verslag. Vul de link in waar het :

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2025

31-12-2024 (*)

75015:

19944 :

© Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)

Continuiteitsreserve

Bestemmingsreserve %

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen
Voorzieningen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal
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m Staatvanbaten en lasten

Baten

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies K | — .
Gaten van subidies L 58575 € ... 432369,
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 654187 € 511019

Saldo van baten en lasten € 13894 € 10825
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting : Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de op het verslagjaar betrekking

Geef hier een toelichting -hebbende baten en asten met inachtneming van de hiervoor vermelde. ...~ 0000
bijdestaatvanbatenen - waarderingsgrondslagen. e
lasten of vul de url naar -Opbrengsten zijn.verantwoord.in.het jaar.waarin.de.diensten. zijn.verricht..Verliezen...... ;
dejaarrekeninginalshier ~ : Welke hun oorsprong vinden in het boekjaar zijn in aanmerking genomen zodra deze
een toelichting in is MOOLZIBNDARN ZII N ;
opgenomen. : :

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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	1.57._MLT: https://denoorderlingen.nl/organisatie/overdestichting/
	1.51_ML: Stichting De Noorderlingen heeft ten doel: het ontwikkelen van talenten op het gebied van podiumkunsten, audiovisuele media en aanverwante disciplines; het creëren van kansen voor aanstormend en professioneel theater- en filmtalent in het noorden van Nederland om het culturele veld te versterken en de mogelijkheden van talent te vergroten.
	1.53_ML: De Noorderlingen is een huis voor talenten tussen de 12 en 25 jaar die de noodzaak voelen om zich het theater- en filmvak eigen te maken. We bieden een intensief ontwikkelprogramma en tonen voorstellingen, films en performances. De Noorderlingen bestaat uit de Vooropleiding Theater, de Filmschool en de Werkplaats. De Vooropleiding Theater biedt een meerjarig les- en trainingsprogramma, geleid door een team van makers: van acteurs en regisseurs tot componisten, filmers en choreografen. Een ontwikkeltraject dat toewerkt naar de Productiegroep waarin onze talenten een jaar lang als professioneel theatercollectief werken. De Filmschool is de plek voor filmfanaten die hun passie willen omzetten in concrete vaardigheden en eigen films. De Werkplaats biedt ruimte aan kunstvakstudenten, aanstormende professionals, autodidacten en partners in crime om ideeën te toetsen, te verdiepen en te presenteren. 
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	1.55_ML: De Noorderlingen wordt structureel ondersteund door het Fonds voor Cultuurparticipatie, de Gemeente Groningen en Provincie Groningen. We ontvangen inkomsten van particulieren (o.a. deelnemersbijdragen en recettes) en private fondsen. Alle inkomsten worden uitgegeven aan het doel van de stichting. De Noorderlingen heeft geen winstoogmerk.
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Door ontwikkelkansen te bieden aan aanstormend en professioneel talent verrijken we het culturele leven en vergroten we de mogelijkheden voor toptalent uit het Noorden. Stevig geworteld in de stad Groningen verbinden we ons vanuit onze expertise als opleiders en makers met regionale en (inter)nationale instellingen, groepen en bedrijven binnen en buiten de sector. Op de Kunstwerf werken we nauw samen met collega-instellingen om talent aan ons te binden en projecten te initiëren. Zo vormen wij een spil in de keten van talentontwikkeling en zorgen we voor een gezonde culturele infrastructuur.
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Opbrengsten zijn verantwoord in het jaar waarin de diensten zijn verricht. Verliezen welke hun oorsprong vinden in het boekjaar zijn in aanmerking genomen zodra deze voorzienbaar zijn.
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